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DEMODAG THE TIPPING POINT

Op 29 september 2015 stellen wij met trots ons nieuwe
opleidings- en adviesbureau The Tipping Point aan u
voor. Onze expertise ligt in het begeleiden van leer- en
verandertrajecten, op basis van de nieuwste inzichten in Brain
Based Learning. Ons brein is van nature ingesteld om weerstand
te bieden aan verandering. Daarom hebben wij een ‘Tipping Point-
methodologie’ ontwikkeld - gebaseerd op een aantal breinprincipes -
om werkelijke gedragsverandering te kunnen bekomen.

Omdat we in de opstartfase zitten én omdat breinleren relatief nieuw en
onbekend is, willen we een selecte groep professionals samenbrengen. In het
eerste deel zullen we breinleren introduceren en jullie meenemen in de 7 brein-
principes die wij hebben ontwikkeld. In het tweede deel bekijken we samen hoe ‘brein-
leren’ kan worden toegepast in jullie organisaties.

Als je nog niet bent ingeschreven en je wil er graag bijzijn, stuur dan zeker een mailtje naar
tom@thetippingpoint.be. Hopelijk tot in Mechelen op 29 september!

Tom Nijsmans

Katelijn Nijsmans
The Tipping Point
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Franz Gall

leer volgens welke men uit de
vorm van de schedel het bezit
van bepaalde eigenschappen zou
kunnen afleiden




eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

MPFERENT PARTS O
S:050 CONTROL SPE
ASPECTS OF &



FUNCTIONAL
MAGNETIC
RESONANCE

IMAGING




THE TIPBING POINT | (&

Small@@hanges | big difference

T Sa— .

| LEREN?

i

//Het vormen van verbindingen en
netwerken tussen hersencellen//

-




David A. Sousa (2@12) How the brain learns.
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Maguire et. al. (2006) London taxi drivers and bus drivers: a structural MRl and neuropsychological analysis.
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1. GAAT HET MIJ OPETEN? KAN IK HET OPETEN? —> BEDREIGING
2. KAN IK ERMEE VOORTPLANTEN? —> SEX

3. HEB IK HET OOIT NOG AL GEZIEN? —> PATRONEN
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Based on Ebbinghaus, H. (1885). Memory: A contribution to experimental psychology. New York: Dover.
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Based on Ebbinghaus, H. (1885). Memory: A contribution to experimental psychology. New York: Dover.
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